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UNE APPROCHE GLOBALE DE LA FORMATION

Développez vos compétencesDéveloppez vos compétences
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La formation professionnelle est un enjeu stratégique 
pour les entreprises puisqu’elle répond à la double 
équation de garantir et de faire évoluer les compétences 
des salariés en fonction des mutations du marché et 
des nouvelles obligations réglementaires et législatives.

Depuis de nombreuses années, Sophia propose une offre 
complète de formations réglementaires et certifi antes 
dans les secteurs de la Finance et de l’Assurances, mais 
également des formations sur-mesure dans le domaine 
du Management.

“NOS ATOUTS ”

Les formateurs sont des professionnels en activité et ou experts dans 
leur domaine d’activité. Ils mettent leurs compétences au service 
d’un apprentissage effi cace et directement opérationnel sur le terrain.

Les formations sont personnalisées et co-construites avec nos clients 
en fonction des besoins et des objectifs des entreprises.
Modes de formation : nous proposons des formules présentielles, 
à distance (e-learning) ou mixtes pour permettre un gain de 
productivité et d’optimiser l‘investissement formation.

Notre expérience en matière de fi nancement (dispositifs existants, 
démarches administratives) nous permet d’accompagner nos clients 
effi cacement dans leur stratégie d’optimisation des coûts.

Q U A L I T É  D E  L A  F O R M AT I O N  E T  D E S  I N T E R V E N A N T S

E L A B O R AT I O N  D ’ O F F R E S  S U R - M E S U R E 
 E N  A D É Q U AT I O N  O B J E C T I F / C O Û T

A C C O M PA G N E M E N T  D E  N O S  C L I E N T S  D A N S 
 L E U R S  D É M A R C H E S  D E  F I N A N C E M E N T
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NOUS ACCOMPAGNONS NOS CLIENTS DANS LEUR BESOIN DE FORMATION GRÂCE À UNE TRIPLE-EXPERTISE.
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* Chiffres 2018

“NOS FORMATIONS ”NOS FORMATIONSNOS FORMATIONS

     A S S U R A N C E

     M A N A G E M E N T  /  V I E  D E  L’ E N T R E P R I S E

     F I N A N C E

• Formation IAS niveau I, II et III : formations réglementaires entre 20 et 150 heures selon le niveau 
permettant d’exercer dans le domaine de l’intermédiation en assurances - 100% e-learning ou 
mixte

• Formation passerelle IAS de niveau II vers niveau I - 20 heures

• Les fondamentaux du management (débutant et perfectionnement)
• Les Hommes, acteurs d’une entreprise performante (gestion des confl its)
• Mobiliser ses ressources au travail pour réguler le stress
• Formations présentielles en Droit social, RH, réseaux sociaux, commercial
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ans d’existance

4 000
professionnels 

formés

95%
de taux de 

réussite global   

 ≈ 50%
d’hommes et 
de femmes 

formés
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• Formation IOBSP niveau I, II et III : formations réglementaires permettant d’exercer dans 

le domaine de l’intermédiation bancaire
• Formation IOBSP niveau I - 150 heures : avec un approfondissement en Crédit Immobilier ou 

en Regroupement de crédits en relation avec l’activité exercée - 100% e-learning ou mixte
• Formation continue obligatoire IOBSP - 7 heures annuelles - 100% e-learning ou présentielle
• Formation sur la lutte contre le blanchiment d’argent - 100% e-learning
• Formations complémentaires IOBSP - 40 heures : avec un approfondissement en Crédit 

Immobilier ou Regroupement de crédits en relation avec l’activité exercée - 100% e-learning
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